
Звiт про управлiння

ТОВ llКIРОВОГРАДСЬКА ОБЛАСНА

ЕНЕРГОПОСТАLIАЛ ЬНА КОМ ПАН IЯ "

Iсmорiя сmворення Товарuсmва

13 квiтня 2017 року було прийнято Закон Украir-rи "Про ринок електричrtоi

еlIергiТ". Вiдповiдно до положень Закону вiдбулося вiдокремлення видiв дiяltыlосr i

з l.,,lподiл) lа посlаlIання е.tекlри.rttоi errcpl iT в iсttуrочих вегlиltf,льllо-

iIt,гсгроваrtих енергопостача-пьних компанiях. Тобто, один i той самий суб'сttт

господарIовання не мае права одночасI{о здiйснtовати дiяльнiсть з розподiлу тз

l lос,l,ачalн HrI елсктричttоi енергii.

'l-alt, 
розrrолi.гl електричноi енергiТ здiйслItоtоть оператори сис,l,ем розподiл1

(суб'екти природних монополiй), а постачання електри.tноi енергiТ сгIожиtsачаN,l -

ot<petli вiд операторiв систем розподiлу кlриличнi особи - енергопос,Iачалыlики.

Тобr,о послуl,и з постачання та розttодiлу електричноТ енергii надаIоться окремими

суб'сктапли господарIовання.

З п,tе,гою забезпечення загальFIосуспiльних iHTepeciB у rrpoucci

фуltr<Itiоrrуваrlня ринку електричноТ енергii, лJlя задоволення iHTepeciB громалян,

суспiльства i дерrrtави, та забезпечення сталого довгострокового розвитку

е]lек'грОенергетичноi галузi i конкурентоспромоrкностi rrацiонально'i еItонопtiки

УкраТгtи', Кабiнетом MiHicTpiB Украiни на учасникiв ринку покладаються спецiальнi

обов'_ltзки. До спецiальних обов'язкiв, що покладаються ша учасникiв риrrrtу

e.]tett,t,pи.tltoT еIrергii вiдповiдно до Закоtlу УrtраТни <Про ринок е.гlектричноi енергii>

(да.lri - Закон) належать, зокрема виконання функцiй постачаJtьника унiверсальних
Ilос"llуг.

Вiдповiдно,, на ринку електри.lноi енергii з'являеться новий суб'ект

ПОСТа.IаJIЬttик Уrtiверсальних послуг, якиЙ на виконання cTaTTi 63 Закоtjу постача€]

сJlек,гриLIIiу енергiю населеннIо та малиN,I непобутовим спо}Itивачам.



Товариство з обмехtеною вiлгrовiдальнiстю <КIРоВогрАдськА оБJIАсl iA
ЕI-IЕргопоСтАчАльнА КоМПАНIЯ)> (далi - Товариство), було cTBopclte ttiд час

здiйснсtltlЯ заходiВ з вiдокремлення оператора системи розrrодiлу вiд пос,гачалtня

електричноi енергii та у вiдповiдtlостi до абзацу З п. 13 Прикiнцевих та ltерсхiдгtих

llо.цожеIIь Закону на 'I'овариство було покладено спеlliальнi обов'язки. а caNlc:

виItонаlIня функцiй постааIальI]ика унiверсальних llослуг на тери,ltlрii

Кiровоградськоi областi. KpiM цього, Товариство здiйснrое дiяльгtiсть:] Ilосl.ачан|lя

елсктричtIоТ енергii споживачу на пiдставi пос,lанови нкрЕкп Nъ429 вiл 14.06.2018

року.

головна мста дiяльностi ttостачальника унiверсаJlьних послуг - це r-iаданllя

унiверсальноi послуги, тобто лоста.танttя електричноТ енергii побутовим та N,IаJIL] N,I

непобуr,овипt споживачам Кiровоградськоi областi, що гараIIтус iхнi права бу.rлr

:забсзпечениЛ,tи електричНоIо еI.1ергiс:ю. IlобутовиЙ споживач - фiзична особа, яlt:t

r]икорис,I,ову€ елек,гричнУ еrrергiЮ для забезпечення власних побутових поr,рсб, цо
Ilc вItлючаIоть профссiйну таlабо госtrодарську дiяльнiсть, на пiдставi вiдltовillttого

договору з учасником ринку, у тому .tислi за

сrrсргii споя{ивачу. Малий непобутовий

договором постачання електричтlоi

споживач - суб'ект малого

пi.trtрисмttицтва. елекгроусlаlIовltи яl(ого прис/rнаtli до сисlе\Iи розttо.lillу

елекr,ричгtоi енергiТ номiлtальною напруго}о не бi.пьше 1 кВ, який купус еJIек],ричIiу

енергirо для професiйноi та пiдприемrtицькоТ дiяльностi.

оz,lлd liяльносmi

Товариство здiйснюс постачання електричноi енергii наступним групам

споживачiв:

Як ltостачалыlик унiверсальних послуг: yciM пооу,l,овим споживаrtам

непоочтовим споживачаN,IКiровоградськоi областi (440 657 сrrо;кивачiв) та малим

tIа ,гери,горiТ КiровоградськоТ областi (9 875 споя<ивачiв);



Яtt постачальник по вiльним цiнам: переваяtнiй бiльшостi бюдrttетного

ccliTopy, в тому числl критично важливим а такоя{ потужним промисловим

tt iлt tриспtс,гвам, середItьому та малому бiзнесу, в тому числi бюдrкетоутворIоючим.

KpiM uього. Товариство надас оператору систе\lи пере,,tlt,ri ltoc"rt1 tv il
забезпе.tення збiльшення частки виробництва електричноi енергiТ з апьтерlIативtIих

i lжepeJt еrrсргii шляхом купiвлi електричноi енергii за "зелеt,lим" тарифом у

]ll)ива,гних домогосподарств! величина встаI]овленоi потухtносr,i генеруlочих

устаIIовок яких FIe перевищуе 50 кВт.

!,о складу ТОВ "I{IРОВОГРАДСЬI(A ОБJIАСIIА ЕК" входить 20 цеrlтрiв

обслуговуваrIня сttояtива.riв (ЦОС), якi дають моrttливiсL,ь обслуговувати

ctttl;lttltзlt.tiB у Ko)ItHoMy адмiнiстративному райоrli Кiровоградськоi областi, а TaIto)It

деllар,гаменти, вiддiли, iнформаuiйно-консультацiйний центр та ItоJI-1Iен.гр.

С п t р tt t t t t,li я Tt lB а р uс mв а

,lосrrr,ну:r,и поставленоТ мети можна, заlIровадивши високоякiсrtий ttлiсн,r,ський

cellBic,t,a tlаJ(аIочи послуги, якi будуть вирiшувати проблеми K.lticrtTa, еItоно\{иl.и

йоl,о .tac тa берегти нервову систему. Наша стратегiя - надавати високоякiсний

cepBic та 1,урбуватися про K;lieHTa не тiльки на словах' а, в Ilершу чергу, на дiлi.

Мiсiя Товарuсmво

Заj{оt;о., tьняти потреби клiснтiв, як приватних осiб, так iбiзнесу, в елек.гричнiй

еrrергii максиN{алыlо швидко, комфортrrо та з використанням су!tасItих техrtологiй.

Меtпа Товарuсmва

Утримання дiючих клiентiв та залучення нових, при максимальному

збереrкеннi високого рiвня якостi надання послуг та дохiдностi вiд постачання

електричноi енергii.

Itiлi Товарuсmва

Осrttlвними цi;rями дiяльностi Товариства с:



- налiйне та безперебiйне постачання електричнот енергii спо)I(иваIiам Ii:l

yr,IoBax укладаI]нЯ логоворiВ за цiнашtи, якi вс,гаttовлюютьсrl з лотримi1l1llям ltop]\I

rlиIJIlогО законодавства в умоtsах функцiонування единоТ е]{ергосистепtи УкраТлIи,

прозороi та недискримiнацiЙноi полiтики цiноутвtlрення;

- здiйснення единоi iнвестицiйноi полiтики та залучення капiталу;

- проведення единоi науково-технiчнот полiтики i впровадя(ення гlових

прогресивних видiв технiки i технологiй;

- дотримання лiцензiйrrих умоts провадження господарськоi дiяrrьносli з

постаLIаIIня електричtrоi енергiТ споживачу та iнших нормативно-правових aKr iB,

lJlo реr,улIоIоть фуrrкцiонування ритIку слектри.tноi енергii;

- укJIадеIJня договорiв, обов'язкових для здiйснення дiяльностi IIа ригtttу

елеItтри.lttоi снергii, та виконаttlIя умови таких договорiв;

- нести фiнансову вiдповiдальнiсть за небаланси електричноi енергii за цiнами,

визначеними вiдповiдно до правил ринку, у разi невиконання ним акцептованих

опсра,горо]ч1 системи передачi пого/lиIlIlих графiкiв електричлtоi енергiТ;

- сIIJIачувати свосчасljо та в повIIому обсязi за електричну енергirо, куплену на

ринку електричноi сltергii, та посJlуги, що надаIоться lla ринку електриllLtоi еrlсргii';

- Ilallaвal,и споживачам рахунки у cPopMi та lIорядку! перелбачеttих I{1.1lllll,lN,l

закоrlодilвством;

- tIа/lаllа,ги за запитом сl]оживача iнформацiю, rrеобхiдrrу д:-lя здiйсtIсItltrt

переходу споживача до iншого електроIIостаLtаJlыIика, вiдповiдно до пllaBI.iJI

]lозllрlоIJого риIIку;

- розглядати вiдповiдно до порядку, визначеного Регулятором, зверI{ення,

скарги та претензii споживачiв щодо надання послуг з постачання електричноi

енергii та надавати вмотивованi вiдповiдi;

- надавати послуги з постачання електричноi енергii споживачам iз

дотриманням установлених показникiв якостi послуг;



- здiйснIовати вiдшкодува}rня (коN,Iпенсацiю) споп(ивачу у разi flслоlримаllFlя

показникlв якостl послуг, визI,Iаче[Iих договором таелектропостачальником

Регулятором;

- rIадавати учасникам ринку iнформацirо, необхiдну дJlя виконаlttlя tlиl.{и

фуrrкцiй IIа ринку електричноТ енергii;

- у .liткий та прозорий спосiб iнфорN{увати cBoix споясива!тiв про BapTicTb та

ул.{ови r{адання послуг, методи оплати, про право споltсивачiв безоплатно обирати i

змiлtlоват,и еJIектропостачальника, про змiну будь-яких умов llol,oBopy лостачанЕtя

е.llеttтричrtоi еrrергiТ споживачу.

I {itt ttocпti Товарuсmвu:

1 . I {iHHicтb та унiкальнiсть кожного клiснта, як беззаперечне поня t,гям

2. Повага до кожного клlента.

3. Проблеми нашого клiента е проблемами компанii тому ix вирiшення у
N,Iaкc иN,lальIIо KopoTKi ,t,ермirrи с прiорiтетним завданням ко)ltlIого.

4. IIiдтримка позитивI]ого мiкроклiмату в середиrri Товариства та створенtlя

ком(lор,rtlих умов працi для його працiвникiв.

5, 1'урбота про плайбутнс енергетичноi галузi та дер)+(ави в цiлому

О п е р ч цi й н i пlа фl i tt altco в i резульtlrт m ч ) iял ь t t о cttti

I IacT,ylrHa таблиця вiдображае oclloBHi фiнапсовi результати Товариства

l. ФlНдНсовl РЕзУлЬтдтИ 2022 р. 2о21 р.
за авалогiчв"й ---liПJI-

1234
перiод

пOпередвього
за звiтний

Код рядilа перiод

Чистий дохiд вiд реалiзацiТ продукцji (ToBapiB, робiт, послуг)

Валовий прибуток

lнш операrliйнi доходи
Адл,1 н стративнi витрати
Витрати на збут

6 0з1 8з,] з 9зб з99

2090 2о7 422 119 534 74%

(9 312) (9 02З) ЗУо
- (5)

2120 8 вбз ,1 1 0в9 -2о%
2130

2150

5з%
5з%



Фiнансовий результат вiд операцiйноТ дiяльностi,
прибуток 2]90 154 289 ,103 798 49%
Фiнансовий результат вiд операцiйноi' дiяльностi, (збиток) 2]95

Дохiд вiд участi в капiталi 22аО

lншi фiнансовiдоходи 222О 837 ЗО2lншiдоходи 224О 26 5
Фiнансовi витрати 225О (1 269) (7 9SЗ)
Втрати вiд участi в капiталi 2255
lншi читрати 227О - r28)

7 7аk
520%
в4%

Фiнансовий результат до оподаткуванняl прибуток

Дохiд (витрати) з податку на прибуток
Прибугок (збито () вiд припи.ено'дiялDносгi пiсля
оподаткування

153 883 96 094

(27 714) (17 з22) 160%2300

2305

Чистий фiнансовий результат, прибуток 126 169

ll. сукупниЙ дохlд 2022 р. 2о2lр,
за аналогiчний

За звiтний перiод
Код ряд(а перiод попсреднього

1234

Сукупний дохiд (сума рядкiв 2З50, 2355 та 2460) 126 169 78 772 160%

2з50
2355

Чttсtпuti doxid Bii реалiзоtlii (tповарiв, робim, послуz)

У наве/tенiй rtижче таблицi викладено дохiд вiд реалiзацiТ за вкilзаIIи]\,Iи

н апрям ками:

2022 р. 2021 р.

Дохiд вiд реалiзацil електроенергi]' за унiверсальною
послугою
Лохiд в д реагiзацll елек I poeнepl il по вiльним цlнам

Дохiд вiд реалiзацii товару
Дохiд в]д реалiзацiТ роб]т послуг
Чистий дохiд вiд реалiзацiТ (ToBapiB, робiт, послуr)
разом (рядок 2000)

Найбiльша частка доходiв Товариства припадае на реалiзаIliю

еJтектроенергii за унiверсальною послугою, яка скл€Lпа 80Оk у 2022 роцi ,га 67О%

у 2021 роцi.

mчс. ерн.

4 в11 в92
,] 219 640

mчс. zpH.

2 бз0 46в
,] з05 159

з1
741

%

8зоь
-7%

-60%

6 031 8з1 з 9зб з99

78 772 ,]60%

2465



Чистий дохiд вiд реыriзацii ToBapiB робiт та послуг збiльшився у 2022р.

порiвняно з 202lp. з З9Зб З99 тис. грн. до б 0З1

чLlнltиком,гакого зростання стало збiльtuеttня

8З l тис. грlI.. осIlовllи\4

doxody BiD реrutiзчцii

елекпlроеtrcрzii зо yHiBepc(ulыloto l1ослу2оIо. По.тинато.ти з лtовтlrя 202 1р.

набра.lrа чинностi нова редакцiя <<Полотtення про покладенttя спецiальгlих

ооо]],lзкtв на учасникlв риlIку елеItтричноl енергlt для заОезпеrIеннrI

ttlll. lьll()суспiльltих iHrepeciB 1 проltссi tРуllкчiонувilнllя риIlку елсl(lI)и,lноi

eHepгiT> (itалi - llСO)). В новiй редакцii По.lrояtеrtttя про покJlаllенtlя

спецобов'язкiв було реалiзоваtrо перехiд вiд <товарного)) до <фiнаttсового>

ПСО, а саме: покриття рiзницi мiж ринковоtо цiноIо електричноi енергiТ r.a

r,арифами для населення вiдбуваеться за рахунок надання ЩП <l-араtIтований

Iloкvllct(b) (liIIансових коштiв, якi ПУll MaloTb виItористати длlt при2lбаtlrtя

е:rектричноi енергii у flI1 <Енергоатом)) та на органiзоваtiих сегl\tентах pl,lIIKy.

l1ри цьому, вiдбулося i зменшеrIня доходу вiд реалiзаrlii по деяItим cTal"t.rtм, а

са\{ с:

|, Зjllеtturеннrt iохоOу Bil реалiзалlii по вi,цьtttLлt 4liltrr.,rr, зуп,tовJlеtlе зN,Iенп letlllяl\{

обсяl,iв rrроданоi електричноi еrrергii по вiльним цiнам з 470 6|4 тис.кВr.*t,о71 у

2021р. до 3l8 960 тис.кВт*год. у 2022р,, основними чинниками, яlсi вплиtlули

на зN,IеIIшення обсягiв продажу стали:

- зlIачне збiльшення енергопос,Iачальних компанiй, якi лриймають учас,l.ь у
тсIIдерних процедурах tta закупiвлю електричноi енергii, що призвеJlо до

BTpaTI1 частиtlи споrкивачiв бюдя<стltого сектору, в тому .lислi енергосмttих;

- з початком повномасштабного вторгнеtt}Iя в Украiну вiдбулось змеllшеннr1

с II о)ltи l].1IIня ycix груп сполtивачiв вiльних цitr по причинi змеtrшення обсягiв

виробництва, скорочення робочого часу чи HaBiTb tloBltoI зупинки виробничих

процесiв;

- починаючи з жовтня 2022р. почали запровад)Itуватись графiки погодиLlних .га

обов'язl<iв учасникiв електричноТ заоезпеrIеннrI

aBapi йrrих вiдключень.



2, З.мulшеlпtя ioxody Bil реuлiзацii робiпt i послуz, зуN,lовлене тиN,lj що з

поча,I,ку повномасштабноl,о вторгнен}iя в YKpaiHy у 2022р, булсl забороttеrtо

tlРОВСДеIIНЯ ВiДКлtо.tеttь побутових споживачiв борх<r-rикiв, ;1 tзi,,цкл ttl.tcIt t Iя

Iоридичних споживачlв дозвоJIялось проводити лиlпе по певним, не критич[Iо

важливим для територiаль}Iих громад, групам споlкивачiв. Вiлrrовiднtl., цс

tIри]всло до зменшення доходу вiд оплати посJlуг за вiдlt.rIочсtIня la

пiдtслtоченrtя.

Соб i вчрпtiспtь реrшiзовttttоi проlукцit (moиopiB, роб im, посл.уz)

Собiвартiсть реалiзацii збiльшилась на 66О/о до з 3 8l б 865 тис. lpH, у 2021 р.

до 5 824 409 тис. грн, за поточний перiоl\. Осrtовними факторами збillьtltсtltlя

ста-пи:

- перехiд вiд (товарного> до ((фiнансового> ПСО внаслiдок чого,

Товариство почыIо закуповувати електричну енергiю у .ЩП <Енергоатом)) та

на органiзованих сегментах ринку для покриття рiзницi мiж ринковою цiною

елеttтричноi енергiI та тарифами для населення;

- зростаIlня BapTocTi електричноi енергii tta органiзованих сегмеIl1,1lх ринку

(в серелньому на 430/о);

- зростаI{IIя тарифу на розподiл електричноi енергii (в середньоrurу lra 9%)l

- зростання тарифу на передачу елеrtтричноi енергii (в середньому rrа l8%);

В ал о в tt й пр чбу пlо к (з б uпlо к)

У 2022 роцi у Товариствi результатом дiяльностi з реаJriзацiТ став валовий

приб1 гок. у tlJ язку ti lviнrми rIистого доход) га собiваптосгi l.caлiltllratr,li'

пролукrliТ гlорiвняно з 2021 portoM.

IHt.tti операцiйtti dохоiч tlto в.rпц)аtплr

IHlrli операцiйrri лоходи змсншились до В 86З тис. грн. за пото,tttий lrcpio;t,l

1l 089 тис. грIl у попередньому rIерiодi, основним показникол,I с :зlvleLltllcli]IrI

нарахуваt{I.Iя вiдсоткiв на залишки на рахунках в баtrках.



lrrшi опсраuiйtti ви tраги збiльшились.rо 52 о84 гис. грн. ta ltоtсl.tttий ttcpio_1

з l] '791 тис. грн. у попередньому перiодi, основним показником е збiльшенпя

забсзrlечегtltя резерву сумнiвних боргiв на 43 З 1З тис. грн.

А d.lt i t t i с пtр а tп ttB tt i в u mр а m u

Алмiнiстративнi витрати збiлыtIилися в рiчному обчислеtttIi до 9 3l2 r,ис.

грлI. за 1Iоточний перiод, з 9 02З тис грIi. у попередньому перiодi. Осlrовttим

rtриr,ерiсм е збiльшення витрат на оплату працi та пов'язанi з цим витраIами.

ФittattcoBi вulпрOmu

статгя код
рядка 2022 р. 2021 р.

muс. ерн, mчс. ерн,
з,195 71 606 526
з295 (в3) (32)
зз95 (в1 592) 25 0з2
3400 (10 069) 25 526

(litlatlcoBi витрати змеl]шилися до 1 269 тис. грн. за поr,очний псрiод з 7 9ВЗ

Чистий рух коштiв вiд о перацiйно'i дiял bHocтi
Чис ий рух кошliв вiд iнвестицi,4ноl дiяльностi
Чи ,l,;i 

рул кош-iв вiд фiнансовоl' дiяпыlостl
чис lii рух кошriв за звiтний дiяльносгi

I,ис, I,ptI. у попередньому перiодi. L{e зменшсltttя було пов'язано зi зл,tенtttегtням

сплати вlдсоткlв по кредитним договорам.

Змiни у грошовому потоцi в основному полягають, у зв'язку з покладеними

сtlсrliальними обов'язками на постачальника унiверсальноi ttослуги (ПСО)

ш(одо :згчtiни розрахуttку послуги iз забезпе.tенIIя доступностi електроенергii

:.r я побутових с поrtси вачiв.

II iKBidtticпtb mа зобов'язоннлt

За 1liK, що закiнчився З1 грулня 2022 року, Товарис.гво отримало чистий

rlрибуток у cyMi 126 169 тис. грrl. ( у 202 l poui чистий гrрибутоlt 7B '7f 2 l.ис.

грrI.) та ]\{ало IIерозподiлений прибуток у cyMi 154 2З8 тис. грн. ( за 2021 piK 28

()69 тис. грн.)

l] Koltozi цн i аспекlпu

С,гра,r,егiчнi завдання Товариства - впрова/Iх(е1IIIя суLlасних техttологiй i

найкращих практик для мiнiмiзацii впливу дiяльностi на довкiлля.



ЗапобiганнЯ та мiнiмiзаЦiя негативнОго впливУ на довкiлля - t).llи I l З

осIlовниХ прiоритетниХ rtапрямiв в оргаrliзацii дiяльностi Товарист.ва,

традичiйнi джерела енергii ]\{aloTb надзвичайно сильний негатиtзllиii вп.ltr.iв

tra довкiлля. Атомна та вугiльна енергетики, дамби ГЕС та I'AEC руйнуlсl,r.ь

скосистеп,Iи) lIризводять до глобальних змiгt клiмату. Забру2tlrIоrоr.ь lзо;lу.

повiтря, ландшафти, руйнують здоров'я людей i часто ставлять лiд загрозу ixrli

життя.

Мiлt ТОВ "КIРОВОГРАЛСЬКА ОБЛАСНА ЕК" та НЕК "YKPE]II]PI'O'

укладено !оговiр про надаlIня IIослуг iз забезпечення збiльшення Ilастки

виробtIицтва елеttтричноi енергii з аJIьтерI]ативних д)Itерел. Згiдно цьоlrl

!оговору для забезпеченIlя покриття економiчrrо обrрунтоtsаlI их ви.1,1lа,l.

товариство IIа виконанIlя спеtдiа';tыtих обов'язкiв iз закупiвлi електрttчttоi

енергiТ за "зеленим" тарифом надае НЕК "УКРЕНЕРГО" послlrгу iз

забезпечення збiльшення r{астки виробництво елек,гри.tltrэТ etlcpl,ii' з

аJlьтсрIlативних дя{ерел енергii. Таким чином, Товариство сприя€ збirlыпеtlнt<l

рiвrrя виробrlицтва електроенергii з вiдttовлювальних джереJI e:rcKTpoetrepl.ii,

tr1o пiдтвердrкус TaKo)It I]аведена lrиrrtче iнформацiя щодо аlастки lio)ItI]o1.o

дItерела енергii у загальнiй c,r,pyKTypi обсягу купленоi енергiI у 2022 рошi:

{atcpc,uo eltept,iT, як,с бу",rо BItKopIIcT,at{e /l"ilя виробнltцтва

с"lсrстроснсргii (частl(а BIlTpaT tta I кI}т*год)

За 2022 piK

Вчгiлля 20,1зу.

ГIрпрол]lиii газ 0.45%

}Iлерне паливо 46.з6%

Г'iлllоенергiя lз,45%

Вiдновлювальнi джере';tа еlrергii ,7,60%

Iншiлrtссрсllа l2,0l%

liплIlв Ila Ilавколltшнс прIlродне середовище, сtIричиненrtй

BIl робtl ttllTBo]\,t cJlcItTpt1.1ltoi сtlсргiТ

За 2022 piK

СО2 Bt.tKt.tдtl (г/кВТ* гол)

Рад jоактивн j вiлхоли (г/кВт*гол)



2О22 piK

n Вуг]лля

Г дроенергiя

о природний газ Ядерне паливо

! вiдновлюванl джерела еверг]'i ,, ншiджерела

Соцiuльtti аспекmu mа KaipoBa поLtimuко

ТОВ "КIРОВОГРАДСЬКА ОБЛАСНА ЕК" мае команду з бiльш rIiTt 200

гrраrliвникiв, серед яких фахiвцi з багаr,орiчним досвiдом у енергети.lIriй гl.rузi,

Ka.rlpoBa програма Товариства передбачас рiзнi л,tоrtt:tивос.гi ttар'сргtого

poc,t,y для Bcix категорiй персона:rу, а також заохочення (мотивацiIо)

rrрацiвникiв за сумлiнне викоI{ання трудових обов'язкiв., пi/(виценttя

с(lеttr,ивностi i якостi працi, професiйну майстернiсть, яttiсне викоrtангtя

вирtlбrrичих завдань та iнmi досrIгнення в роботi до працiвникiв Товарис,гва

зас,Iосовуеться виllлата грошовоi премiТ.

У дiяльностi Товариства поважаються особисTiУ дiяльностi 'Говариства поважаються особис.ri свободи, права та гi/lrriсть

"цIодини, не допускаIоться будь-якi форми утискiв rta робочому Micr ti та

повсдiнка, яка б розглядалася як образлива i лrеприйнятна. Керiвгtиttи lte

ltовиннi доlIускати в своiй управлirlськiй прак,гицi MeTo/IiB, яtti приниrкуlоr.ь

особисту гiднiсть працiвr,rитtiв.

I Iегrрипустимоtо с дискримiнаr 1iя або надаrtня персваг залежIIо Bi.r

1lоход}l(ення, со1,1iальногО i майнового стану, расовоi та нацiона,ltьноТ

приItаJlежностi, BiIcy, cTaTi, мови, полiтичних поl,ttядiв, релiгiйгtих персlt()нань.



роду i характеру занять, сексуальноi орiентацii, мiсця проживання та iншtих

обставин.

Кадрова програма Товариства забезпечуе piBHi п,t olttLt и tltlсl,i

праце]JлаштУвання. осr-rовними криl,ерiями для прийttяття рiшень стосоtз}Iо

rrepcoнaJlу с квалiфiкацiЯ працiвника, професiйнi здiбIIос.r.i, факl ичlri

,Jосягне}{пя та iHrli критерii, пов'язанi з роботото фахiвця. Вiдбiр гrраrlitзrlиrtiв

на BaKaHTHi посади здiЙснюеться шляхом вибору кандидатури з числа

претендентiв за результатами спiвбесiди, в процесi якоi аналiзусться

вiдповiднiсть кандидата на працевлаштування квалiфiкацiйним вимогам до

посади, передбачених вlдповlдI]ими !овiдниками ква"пiфiкаrцiйrrих

характеристик професiй працiвникiв. Товариство пiлтриму€ T:l заохOltvс

iнiцiативнiсть i винахiдливiсть працiвникiв, сприяе розвитку та реалiзачiТ

yMiHb i зlliбlIостей персоналу.

Захоitt з боllопtьбtt з корупцiею mо хабаllttuцmво,тt

Товариство веде бiзнес вiдкрито та прозоро, вiдповiдно до регуляторних

вимог юрисдикцiЙ, де працюють пiдприемства та компанii. БезумовниЙ

прiоритет - етичне ведення бiзнесу з нульовою толерантнiстто до корупцii.

В Товариствi е посада Уповноваженого з антикорупцiйноi дiяльностi, до

функцiоналу якого входить:

- здiйснення заходiв щодо запобiгання та виявлення порушень вимог

Закоrrу Украiни "Про заIrобir,ання корупrlii";

- надання працlвlIикам

допоN,Iоги з пиl,ань додержання tsимог анl,икорупl циl{ого зако IJоlца l]c,1,1]:t;

в}I(иваI{гIя заходiв з виявлення rtонфлiкту iгrтересiв та сгtрtlяltttя l.itll,t,l

врегулюванню.

Рuзuкu

Основна мета програми управлiння ризиками Товариства * оцiлtити,

Товариства методичноi та консультативlIоi

I(оIIтI]олIоRати та керувати цими ризиками та мllllмlзув:t,l,и Mo)I(j]1.1i]l llel,al,],иlJ}ll



rIаслiдки для фiнансових llоказlIикiв та власникiв Товариства. Основгti

фiнаrrсовi зобов'язання Товариства вклIочаIо,гь кредиторську заборговаIriсть.

Осttовгrою метою даних зобов'язань е фiнаноування операцiй Товариства д;tя

rti,,rгримки дiяльностi. Фiнансовими активами, якими володiс 'Говариство, с

дебiторська заборгованiсть, грошовi кошти.

()сновними ризиками, з якими стискасться бiзнес 'l'оварис,гва, с: ttреritt,гttий

ризик, ризик лlквlдностl та ринковий ризик, включаючи ризик процентноi

ставки справедливоi BapTocTi або грошових потокiв.

Креt)umнuй рuзuк

Крсдитлrий ризик - це ризиIt Toгo, ulo коltтрагент не зlчIо}ке в повIlому обсязi

в1,1коll:1,ги своТ зобов'язання. Товариство в основному гtiддасться ризику по

.цоговiрl;им зобов'язанням. Товариство управляс cBoiM кредитни]\I ризикоfi,l

через полiтику оцiIIки ризику Товариства, оlliнюlочи ltо)Itного нового Itлiентr

llepe/( тим, яtt пiдttисати контракт, використоlзуючи Talti критерii: iсторiя

Ttl1-;t,tB.lti ,га потулtгtiсть власного балансу. -I'овариство намага€ться змеlIшити

ttредиr,ний ризик шляхом проведення перiоди.rних оглядiв, що вк,лlочас

оl,риl,Iаilllя зовнiшнiх рейтингiв, а в деяких випадках i банкiвськi довiдки.

Кредитний ризиI( тако}к виникае щодо грошових коштiв та i! еквitзалсrrr.iв

t'it j(еtrозитiв У банках та фiнаrrсових устаIIовах. Ксlмпаltiя здiйснtое могti,l,ориltг

баtIttiв ,га (liнаrlсових установ, з якиl\,1и вона праIIюе, щоб забезлеtIиl,и

виI(оIlання стандартiв кредитоспромоrкноотi. Максимальна скJlадова вltливу

кредиl,ного ризику на грошовi коштiв та iх еltвiваленти .га депозити у баtlках

tз rIlittatrcoBиX )становах на звi,гltу лату с спр:lвелJlива вrргiсrь зl,,tиtttttiв

I,1]оUlових ксlштiв, належних цим банкам та (lirrансовим ус,гановаN,I.

I(редитний ризик також виникас щоllо грошових коштiвT a iх екtsiвалеFIl iIr

ra деltозитiв у банках та фiнаrrсових установах" Товариство здiйснtос

моttiторинг баrtкiв та фiнансових установ, з ,tкими вона працtос, цоб
,забезrtе.tити tsикоl]ання cr а ндартiв креди,l оспромолtt.tостi.



Мuксиvа.ltьtlа сl(ладова впJlиву кредитного ризику на гlrбц6зi ltoIIII и lll 'ix

еttвitзалеIrти та депозити у банках r,a фiнансових ус,гановах rtа звiтtlу ]ta.l.y с

с]I|]авеll.цива BapTicTb залишкiв гроIlIових коштiв, налея(них циь,I баrtкаl,t .t.a

фiнансовим установам.

рuзuк лiквiDносmi

Ризик лiквiдностi - це ризик пов'язаний з виникненням можлиt]их

труднощiв щодо залучення коштiв для виконання фiнансових зобов'язагlь.

Полiтика Товариства полягае в тому, щоб у Hei було достатньо грошових

коrrlTiв для виконанItя своiх зобов'язань, пiдтримуючи Miнiмалыrrtй lpolxoBIlL"l

лiмiт, rra банкiвських paxy}IKax з можливiстю отримання oBcp,Ltpa(1,1у ,за

rlеобхiдrliстю.

Пiдхiд керiвництва Т'оваристI]а до вирilпеtlttя проблем ризику лiквi,,1rtос ri

I?унтусться на ефектиtsному здiЙсненнi операцiЙноi дiяльностi. Товариство

здiйснюе контроль ризику нестачi грошових коштiв шляхом плаIIуваIIIIrI

поточноi лiквiдностi. За допомогою цього iHcTpyMeHTy аналiзуються термiни

платея(iв, пов'язаних з фiнансовими активами (наприклад, дебiторська

заборгованiсть, iншi фiнансовi активи), а також прогнозованi гроIповi потоки

вiл операltiйноiJiялыtостi" Пiлхiл Товариства до системи оцillки га упрэвлilrItlt

досягнеtIня стратегiчних та операцiйних цiлей. Щирекr,ор щомiс.lttlя отри]\4ус

гtоточtti прогItози грошових потокiв lta лtастулI.tий мiсяць, а,Iакож irlфорлllI1iItl

lIpO щоденнl залишки грошових ItoшTlB.

fl:tя звичайного ведеI{lIя бiзнесу для фiнансуваЕIня поточних гrо,грсб у

лiквiдrrос,ri'Говариство гlоклада€ться на посднання наявIlих засобiв

ризиками rрунтуеться на

управлiння, заснованiй

Товариство систематично

комплеttснiй системi внчтпiшнього I(olllllo,]ll() I,a

tlа стратегiчному r,a IloToLlIIoMy плlitlуtз:tlltli.

I]иявляе та оцiнюс ризики, якi вtt.ltиваю,t,ь ttzl

оверлрафту та грошових залишкiв.



Р ttttt<oBttй рuзuк

Ринковий ризик може виникати внаслiдок використа}I}lя процентних,

,I,орI,оI}их iHcTpyMeHTiB Товариства. Ринковий ризик включае ризик rtроtlсtrгtttli

с,fавки справеluтивоi BapTocTi та ризик товарних цiн.

Р lt з tt к :tMi tt u про цен mноt сmOв кu

ризиtt змittи проuентнот ставки - це ризик lolo. шо справсдливз Bnpric,r ь

майбутнiх грошових потокiв за фiнансовим iHcTpyMeHToM коливатиN,lеl,ься

зважаIочи змiн ринкових процентних с,гавок. 'Говариство упраtsляс ризиком

зvitIи пlэоцентних ставок! викорис,I,овуIочи кредити i позики з (liKcoBatlolo

Itроцентною ставкою.

Рttзttк цitt lm mовар

/ {:rя украiноьтtоТ економiки xapaKтeprri висоlti темпи iнфляцii. Tatta си,lуаI 1iя

N,lоже tlризtsес,lи до пiдвищення ставок НБУ, що збiльш_tить cl,aBtty

I(редитування украiнських баrrкiв, Товариство, як правиJlо, вiдчувас зростаIttiя

певних витрат' пов'язаних з iнфляuiею, вклlочаючи заробiтну плату та оренлу,

irrrrri uпсраuiйнi виlрзtи. якi t|) tливi до зрост:lння заIальllоI о рiнltя uitt в

Украiгri. Вiдповiдно, високi темпи iнфляцii в YKpairri моItу,гь збiльшиr.и

собiвартiсть Товариства та зменшити iT рентабельнiсть. МiнiпIiзацiя ризику

мояtе бути досягI]ута шляхом швилкого реагуваI{ня на темпи зростаIIIIя риllку
тa оtlтtлрIiзацiсrо оrrералiйних витрат l lос,tаLiалыIика електроеttерr.ii.

О п ер а tqi й tt tt ti 1l uз ttK

Опсрачiйний ризик це ризик' що виникас внаслiлок tзij(MoB

фугrкr 1iоIrування системи, помилок лIодини, шахрайства або зовrriшttiх подiй.

Яttщсl колtтроль не працюс, це може мати Iоридичнi наслiдки або призвести до

(liltаttсових втрат. Т'овариство не може очiкува.l.и, що Bci операцiйrti ризики
оудуl,ь Jllквlдованl, але за допоNlогоIо системи контролю та монiториttгу

гIо,t,еttцiйниХ ризикiВ ТовариствО може уIIравляти ними. Система KoH.I,poJllO



забезпечуе ефективний подiл обов'язкiв, прав доступу,

перевiрки, навчання персонму та процедури оцiнки.

flослilасення mа iнновоцit

За2022 piK не проводилися.
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